OGRENCILERIMIZzIN
SECTIGI MESLEKLER
YASAMLARINDA NELERI
ETKILER?

KARIYER
FARKINDALIGI
BILESENLERI

MESLEK NEDIR?

e Gelir duzeyi
e Sosyal statu

. L » Ozel yagam ve sosyal
 Kisilerin belli bir egitimle

iligkiler
edindikleri ve hayatlarini e Zamani kullanma bigimi
kazanmak igin e Kendimizi ifade etme,
. 5 surdurdukleri duzenli ve gerceklestirme firsati
Yetenek-Mesleki ligi-Degerler kuralli faaliyetler

OJretmen Broguri butunudur. P

IS NEDIR?

¢ /
lfh — * Belli bir i yerinde
£ - sUrdurulen benzer

etkinlikleri buatinuadur.

s * mesleki bilgi ve becerilerin
- uygulamaya konulmasidir.




OGRENCILERIMIizZi TANIRKEN
NELERE DIKKAT ETMELIYiz?

YETENEK
Ogrenme gucu belli bir egitimden
yararlanabilme gulcu olarak
tanimlanabilir. Yetenek kalitim ile
getirilen gizil gticln, egitim ve gevre
etkisi ile gelistirilmig kismini ifade
eder.

ILGI
Herhangi bir zorlama olmadigi yada
kendisine bir 6dul vaat edilmedigi
halde bir kimse kendiliginden bazi
faaliyetlere girigiyor ve bundan doyum
sagliyorsa bu kimsenin o faaliyete karsi
ilgisinin oldugu séylenebilir.

DEGER
Meslek faaliyetlerinin sonunda beklenen
doyum genellikle ' mesleki deger’ olarak
adlandirilir.

OGRETMENLER iCiN iPUCLARI

e Ogrencilerin dtgtncelerini ve
planlarini dinleyip 6nemseyin.

Ogrencilerin kararlarini
elestirmeden ve
yargilamadan dinlemeye
cahigin.

Ogrencilerin hangi alanlarda
basarili oldugu ve neleri
yaparken mutlu olduklarini
gdézlemleyin.

Ogrencilerin kendilerini
tanimalarina firsat verin ve
meslek secimleri konularinda
onlara glavendiginizi
hissettirin.

OGRETMENLER iGiN iPUCLARI

e Ogrencilerinizi tanirken
aileleri ile ig birligi icinde
olmaya caligin.

e Ogrencilerinize meslekler
hakkinda bilgi vermeye
caligin. eger 6grenciniz
kararsizlik yasgiyorsa okul
rehberlik servisine
yonlendirin.

e Okulunuzda rehber
6gretmen/psikolojik
danisman yoksa rehberlik
arastirma merkezine
oégrencinizi yonlendirmeye
caligin.
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